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Informazioni personali
Cognome(i/)/Nome(i) Daffi Gianluca

Indirizzo(i) 14, via Agazzi, 25133, Brescia, Italia

Telefono(i) 3490640474

E-mail gianluca.daffi@unicatt.it / daffi.gianluca@gmail.com / www.gianlucadaffi.it

Cittadinanza Italiana

Luogo e Data di nascita Vigevano 26/10/1976

Sesso M 

Codice Fiscale DFFGLC76R26L872X                              P.IVA 02267290183

Laurea in Psicologia conseguita presso Università Cattolica S.C. di 
Milano 
Collaboratore del Dipartimento di Psicologia dell’Università Cattolica del 
Sacro Cuore Milano/Brescia; Collaboratore Centro Italiano Opere 
Salesiane – formazione professionale; Esperto SPAEE – Servizio di 
Psicologia dell’Apprendimento in età evolutiva dell’Università Cattolica 
del S.C.; Collaboratore dell’istituto Europeo di Psicotraumatologia e 
Stress Management con incarico gestione formazione middle e top 
manager Gruppo IntesaSanPaolo; Collaboratore del Centro Studi 
Erickson di Trento – area formazione e aggiornamento professionale; 
Collaboratore con incarico di Dirigente Psicologo presso la NPI Spedali 
Civili di Brescia – coordinatore gruppo Regionale buone prassi adhd 
informazione/formazione
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ESPERIENZA LAVORATIVA – 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE 

DA SETTEMBRE 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università Cattolica del Sacro Cuore sedi di Milano e Brescia 

• Tipo di azienda o settore Università

• Tipo di impiego Docente a contratto; Coordinatore didattico di corsi di alta formazione

• Principali mansioni e 
responsabilità

Docente a contratto in corsi  
TFA abilitanti all’insegnamento: 
Corso “Interventi psicoeducativi in presenza di disturbi del comportamento” 
Corsi di alta formazione: 
L’alunno con ADHD: Gestione in classe e stesura del pdp 
L’alunno con Funzionamento intellettivo limite: Gestione in classe e stesura del pdp 
Docenze in vari Master post laurea sulle tematiche legate ai disturbi del 
comportamento 

Coordinamento didattico dei corsi: 
L’alunno con ADHD: Gestione in classe e stesura del pdp 
L’alunno con Funzionamento intellettivo limite: Gestione in classe e stesura del pdp 

DA SETTEMBRE  2002

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

CIOFS – FP  - Centro di Formazione Professionale 
Via Timavo 14 – 20124 Milano 

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione

• Tipo di impiego Formatore Docente  ;  
Orientatore;  
Coordinatore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formazione nelle seguenti aree:  Competenze di base: Psicologia sociale; 
Tecniche Psicologiche delle vendite e del marketing; Lavoro in Team ; 
Informatica. 
Larsa  
Azioni di orientamento nei dispositivi: B1, B2; C2; D1

DA SETTEMBRE 2002 A LUGLIO 
2007 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Centro di Formazione Professionale del Comune di Vigevano PV 
Via del Popolo n°17 – 27029 – Vigevano PV 

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione

• Tipo di impiego Formatore, Docente; Tutor (02-03); Orientatore (02-03)

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formazione nelle seguenti aree: Competenze di base, Competenze 
trasversali, psicologia del cliente, personalizzazione ed Informatica.  
Docente/Codocente/ Tutor(02-03)  corsi di Formazione Professionale con soggetti 
portatori di handicap fisico e mentale (FLAD), con minori, giovani, adulti e disabili. 
Azioni di orientamento nei vari dispositivi del progetto multimisura (02-03)
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DA MAGGIO 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Centro Studi Erickson S.p.A. - Via del Pioppeto 24, Gardolo - 38121 Trento 

• Tipo di azienda o settore Centro studi e Casa Editrice

• Tipo di impiego Formatore e Relatore  
Coordinatore di corsi e Responsabile scientifico 
Autore di testi su temi inerenti la psicologia  dei processi formativi e 
l’educazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità Coordinatore e Docente del Corso di formazione per ADHD Homework Tutor 

Progettazione e realizzazione percorsi formativi su tecniche di formazione in 
aula, ADHD, Comportamenti problema,  e educazione alle regole 
Formatore e relatore in seminari, workshop e convegni sui temi della gestione degli 
alunni con difficoltà di comportamento, con tendenza al bullismo, con difficoltà 
dell’attenzione e/o iperattività, gestione del rapporto scuola famiglia, ADHD, 
difficoltà di organizzazione e pianificazione. 
Responsabile scientifico e coordinatore del CAMPUS ADHD/DOP 
Autore di pubblicazioni presenti nel cve 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
GESTIONE E FORMAZIONE AREA 
SANITA’ 

DA MAGGIO  2011 A OGGI

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Neuropsichiatria infantile, Ospedale dei bambini, Spedali civili di Brescia 
sede di via Maiera, 21 Brescia 

• Tipo di azienda o settore Reparto di neuropsichiatria infantile

• Tipo di impiego Dirigente Psicologo con funzioni di Supporto gestionale, di progettazione e 
Coordinamento gruppo di lavoro Lombardo Prog.  “Condivisione di percorsi 
diagnostici terapeutici per l’ADHD in Regione Lombardia” area informazione e 
formazione sui disturbi dell’attenzione e iperattività.
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• Principali mansioni e 
responsabilità

Coordinamento per conto dell’ente capofila, Spedali Civili di Brescia, del 
gruppo di lavoro  informazione e formazione costituito dalla rete di 18 
Neuropsichiatrie  infantili centri di eccellenza  della Regione Lombardia 
all’interno del progetto Regionale “Condivisione di percorsi diagnostici 
terapeutici per l’ADHD in Regione Lombardia”.  
Progettazione e realizzazione di percorsi formativi per pediatri, operatori delle 
NPI Lombarde e operatori della scuola. 

Coordinamento Seminari Seminari di informazione e approfondimento per 
pediatri  sui disturbi dell’attenzione  e dell’iperattività: 

• Brescia Auala Magna Spedali Civili 4/2/2012 
• Cremona Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 24/09/2011 
• Lodi ospedale di Lodi 01/10/2011 
• Valle Camonica  ospedale  di Valle Camonica  06/10/2011 
• Rho (MI) Ospedale Salvini 22/10/2011 
• Pavia l'Istituto Neurologico Nazionale C.Mondino di Pavia 25/02/2012 
• Bosisio Parini IRCCS E. Medea Bosisio  (LC) 29/10/2011 
• Lecco ospedale Manzoni - Via dell'eremo 9 - Lecco 1/10/2011 
• Sondrio ospedale di Sondrio, Via Stelvio, 25 26/11/2011 
• Como Ospedale S. Anna Como 26/11/2011 
• Mantova Ospedale di Mantova,  Via Dei Toscani 1, MN 03/12/2011 
• Varese Istituto De Filippi, V. BRAMBILLA 1 Varese 28/01/2012 

Coordinamento e Docenza percorsi: 
• Strumenti e strategie per operatori del Parent Training ADHD – Brescia 

Spedali Civili – Ottobre 2011 
• Strumenti e strategie per operatori del Parent Training ADHD – Milano 

Ospedale FBF – Novembre 2011 
• Strumenti e strategie per operatori del Parent Training ADHD – 

Garbagnate Ospedale Salvini – Gennaio 2012 
• Diagnosi e valutazione ADHD – Seminario Prof. Sergeant (solo 

coordinamento) - Brescia Spedali Civili – Novembre 2012 
• Coping Power Program: corso per operatori delle NPI - (solo 

coordinamento) - Brescia Spedali Civili – Dicembre 2012 
• Strumenti e strategie per operatori del Teacher Training ADHD – 

Brescia Spedali Civili – Febbraio 2013 
• Strumenti e strategie per operatori del Teacher Training ADHD – Come 

Ospedale S-ANNA – Marzo 2013 

.
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GENNAIO 2007  A OGGI

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

IAL LOMBARDIA 
Viale Monza  270 - Milano 

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione

• Tipo di impiego FORMATORE DOCENTE 
COORDINATORE 
PROGETTISTA 
TUTOR

• Principali mansioni e 
responsabilità

Docente azione di sistema 348973 – Formazione Formatori  
Docente  Tecniche Psicologiche delle vendite; Lavoro in Team, area 
personalizzazione 
Docente formazione aziendale marketing, gestione del cliente e 
promozione del prodotto corsi 236 e corsi a catalogo 
Progettazione azioni formative fondi interprofessionali

DA GIUGNO 2009 A MARZO 
2011

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Prodest – ente di formazione - Busto Arsizio - via Milano 14 

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione

• Tipo di impiego Formatore; 
Coordinatore  con funzioni gestionali

• Principali mansioni e 
responsabilità

Coordinamento azioni 236/93, “Adattabilità dei lavoratori e stabilizzazione dei 
rapporti di lavoro, Docente corsi formazione aziendale

DA NOVEMBRE  2004 A LUGLIO 
2011   

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

ELFoL- Centro di Formazione Professionale 
Piazza IV Novembre n°9 Vigevano (PV)

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione

• Tipo di impiego Progettista 
Formatore Docente;  
Tutor 
Coordinatore con funzioni gestionali 
Orientatore 
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• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione, Direzione, ricerca e verifica nell’ambito delle ricerche 231 Regione 
Lombardia 
Progettazione, Direzione, docenza e verifica corsi 236 
Progettazione, Direzione, ricerca analisi dei dati e  verifica nell’ambito delle 
ricerche di sistema LW Regione Lombardia 
Progettazione e Coordinamento azioni Learning Week 
Formazione nelle seguenti aree:  Competenze di base: 
personalizzazione; Psicologia e sociologia; Aspetti psicorelazionali in 
rapporto alla specificità dell’utenza; Aspetti psicorelazionali e 
interventi assistenziali; Pari Opportunità; Organizzazione e lavoro in 
team, Informatica.  
Azioni di orientamento nei dispositivi: C1, C2, C3, D1 e D4 .  
Docente corsi soggetti in obbligo formativo,  Corsi prevenzione della dispersione 
scolastica 
Docente corsi OSS ed extraobbligo;  
Docente corso per massaggiatori 
Docente corsi per apprendisti 
Docente corsi Tutor aziendali nell’apprendistato 
Attività di tutoraggio ammortizzatori sociali in deroga 
Coordinamento ricerche 231 Regione Lombardia 
Coordinamento azioni 236/93 
Coordinamento progetti Learning week

DA GENNAIO  2011 A OGGI

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Istituto Europeo di Psicotraumatologia e stress managment -   Via Magg. Enrico 
19 - 17031 Bastia di Albenga (SV)

• Tipo di azienda o settore Istituto di Ricerca e Formazione

• Tipo di impiego Progettista , Formatore e ricercatore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione e formazione middle e top manager del gruppo 
IntesaSanPaolo 
Ricercatore in interventi di valutazione aziendale sul livello di stress lavoro 
correlato presente nelle aziende 
.
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DA FEBBRAIO  2011 A OGGI

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Neuropsichiatria infantile, Ospedale dei bambini, Spedali civili di Brescia 
sede di via Maiera, 21 Brescia 

• Tipo di azienda o settore Reparto di neuropsichiatria infantile

• Tipo di impiego Libero Professionista - Formazione

• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione e formazione nei gruppi di teacher training rivolti a insegnanti 
di base e di sostegno.  

Da Febbraio 2012 - Progettazione e coordinamento dell’iniziativa sperimentale 
“Summer school” per la formazione di Tutor. 
.

DA FEBBRAIO  2011 A 
SETTEMBRE 2011

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Scuola di Direzione in Sanità IREF  
Via Copernico 38 Milano 

• Tipo di azienda o settore Scuola di Direzione in Sanità della Regione Lombardia

• Tipo di impiego Ricercatore con compiti di stesura degli strumenti di ricerca ed elaborazione 
dati  ;

• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione, ricerca, elaborazione e analisi dei dati nell’ambito del progetto di 
indagine sull’influenza degli stile relazionali nella donazione degli organi 
.

DA MAGGIO  2010 A DICEMBRE 
2010

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Neuropsichiatria infantile, Ospedale dei bambini, Spedali civili di Brescia 
sede di via Maiera, 21 Brescia 

• Tipo di azienda o settore Reparto di neuropsichiatria infantile

• Tipo di impiego Supporto alla Direzione scientifica del Convegno CONDIVISIONE DI 
PERCORSI DIAGNOSTICO-TERAPEUTICI  PER L’ADHD  IN LOMBARDIA  ; 
Raccolta dati sull’attività dei centri coinvolti nel progetto  CONDIVISIONE DI 
PERCORSI DIAGNOSTICO-TERAPEUTICI  PER L’ADHD  IN LOMBARDIA   
Costruzione e gestione del database in seguito alla somministrazione di 
schede conoscitive 
Formazione

• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione, ricerca, elaborazione e analisi dei dati  
Supporto gestionale e formativo 
.

DA MAGGIO  2010 A GIUGNO 
2011

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Scuola di Direzione in Sanità IREF  
Via Copernico 38 Milano 

• Tipo di azienda o settore Scuola di Direzione in Sanità della Regione Lombardia

• Tipo di impiego Progettista  ; 
Formatore  
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ESPERIENZA LAVORATIVA RICERCA, GESTIONE  
E FORMAZIONE UNIVERSITARIA E POST LAUREA 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettazione e ricerca nell’ambito del progetto SDS 10005/A-OI, Relazioni e 
linguaggio nel pronto soccorso. 
. 

DA SETTEMBRE  2010 A GIUGNO 
2011

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università Cattolica del SC  
Via Trieste 17 Brescia 

• Tipo di azienda o settore Università

• Tipo di impiego Ricercatore con compiti di stesura degli strumenti di ricerca ed elaborazione 
dati  ;  

• Principali mansioni e 
responsabilità

Ricerca nell’ambito del progetto “Costruire la legalità” 
.

DA GIUGNO 2007 A LUGLIO 2007

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università Cattolica di Milano – Istituto La Nostra Famiglia di Bosisio Parini 

• Tipo di azienda o settore Istituto Universitario

• Tipo di impiego Formatore esperto  ; 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Conduzione Laboratori di didattica interculturale per il corso abilitante 
all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria.

GENNAIO 2007 – LUGLIO 2007

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

UNIVERSITA’ BOCCONI – Milano 
POLO FORMATIVO 

• Tipo di azienda o settore Università

• Tipo di impiego FORMATORE DOCENTE

• Principali mansioni e 
responsabilità

Docente progetto 376383 – Polo di eccellenza per la gestione di impresa – Azioni di 
sistema 06-07 – Docenza Formazione Formatori “Corso per Tutor IFTS”
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FEBBRAIO 2007 – 
AGOSTO 2007

• Nome e indirizzo 
del datore di lavoro

ELFoL- Centro di Formazione Professionale 
Piazza IV Novembre n°9 Vigevano (PV) 

• Tipo di azienda o 
settore

Centro di Formazione

• Tipo di impiego RICERCATORE AZIONE DI SISTEMA

• Principali mansioni 
e responsabilità

Ricerca, Benchmarking, Realizzazione modelli 
nell’azione di sistema a sostegno del mercato del 
lavoro, progetto orientamento lungo tutto l’arco della 
vita, linea di finanziamento 229, dispositivo 
multimisura. In particolare in rapporto al PATTO DI 
SERVIZIO e PIANO di INTERVENTO 
PERSONALIZZATO definiti dalla L.R. 22/06

GIUGNO 2006 – LUGLIO 2006

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Sezione Istruzione, Formazione e Lavoro Regione Lombardia 

• Tipo di azienda o settore Regione Lombardia

• Tipo di impiego Presidente commissioni esaminatrici corsi di Formazione Professionale

• Principali mansioni e 
responsabilità

Presidente commissioni d’esame

MAGGIO 2006

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Formazione Permanente dell’Università Cattolica di Milano Servizio  

• Tipo di azienda o settore Servizio di Formazione Universitario

• Tipo di impiego Formatore Docente esperto, Progettista corsi

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formazione e progettazione corsi nelle seguenti aree:  Competenze di base: corsi 
per insegnanti di base e di sostegno.

APRILE 2006 – GIUGNO 2006

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

MIUR – Ministero Istruzione e Ricerca Universitaria;  Università Cattolica di 
Milano; Centro la Nostra Famiglia 

• Tipo di azienda o settore Ministero, Istituto Universitario, Centro di Formazione e Ricerca

• Tipo di impiego Formatore Docente esperto 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formazione corsi graduatorie ministeriali per il passaggio di ruolo di 
insegnanti di sostegno, aree delle competenze metacognitive e delle competenze 
logico-matematiche.
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                                                                                COLLABORAZIONI CON ISTITUTI O ENTI DI RICERCA 

DA SETTEMBRE  2004 A LUGLIO 
2007   

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

SPAEE – Università Cattolica di Milano 
Largo Gemelli 1 – 20100 - Milano 

• Tipo di azienda o settore Università

• Tipo di impiego Formatore Docente; Progettatore Corsi 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formazione e Progettazione corsi di aggiornamento per in segnanti di base e 
di sostegno.

DA SETTEMBRE  2001 A LOGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Istituti pubblici e privati 

• Tipo di azienda o settore Scuola

• Tipo di impiego Formatore Docente

• Principali mansioni e 
responsabilità

Corsi su tematiche legate all’educazione, alla gestione della classe, didattica 
inclusiva e interventi in presenza di Bisogni Educativi Speciali

DA GENNAIO  2011 A OGGI

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Istituto Europeo di Psicotraumatologia e stress managment -   Via Magg. Enrico 
19 - 17031 Bastia di Albenga (SV)

• Tipo di azienda o settore Istituto di Ricerca e Formazione

DICEMBRE 2010  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università Cattolica di Milano 
Largo Gemelli I – 27100 - Milano

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Docente Formatore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Attività di docenza nell’ambito del Master Universitario “Interventi psicologici nella 
scuola”
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DA SETTEMBRE  2010 A OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Centro studi Erickson 
Via del Pioppeto 24, Fraz. Gardolo - 38121 Trento

• Tipo di azienda o settore Centro studi e casa editrice specializzata

• Tipo di impiego Consulente esperto 
Formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Formatore in incontri per operatori dell’educazione, insegnanti e genitori su 
tematiche psicoeducative (vedi pubblicazioni)

DA SETTEMBRE 2010 A -OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica di Milano 
Via Trieste 17 Brescia

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Cultore della materia per la cattedra di psicologia della personalità – Doc. Prof.ssa 
Marina Giampietro

DA SETTEMBRE 2009 A –
FEBBRAIO 2011 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica di Milano 
Via Trieste 17 Brescia

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Cultore della materia per la cattedra di psicologia della personalità – Doc. Prof.ssa 
Simona Ruggi

DA SETTEMBRE 2004 A -OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

SPAEE Servizio di psicologia apprendimento in età evolutiva 
Largo Gemelli I– 27100 - Milano

• Tipo di azienda o settore Servizio Universitario di Ricerca in ambito educativo ed evolutivo

• Tipo di impiego Consulente esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Membro SPAEE

DA SETTEMBRE 2005 A -2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Ministero dell’istruzione Università e Ricerca - IRRE Lombardia 
Via Leone XIII – 27100 - Milano

• Tipo di azienda o settore Istituto Regionale per la Ricerca Educativa del Ministero

• Tipo di impiego Consulente esperto 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Membro Equipe “Per una cultura della personalizzazione”
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DA SETTEMBRE 2004 A -2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

LED – Edizioni Universitarie, Spaee

• Tipo di azienda o settore Casa editrice Edizioni Universitarie; Servizio Universitario di Ricerca 

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Responsabile Redazione Rivista IMPARARE – Edizioni LED

DA SETTEMBRE 2003 A - 2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università Cattolica di Milano 
Largo Gemelli I – 27100 - Milano

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Attività di ricerca  Fondo ricerche universitarie D1 – “Stili comunicativi ed efficacia 
dell’insegnamento”

DA SETTEMBRE 2002 A -2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica di Milano 
Largo Gemelli I – 27100 - Milano

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Ricerca ambito educativo, Cultore

DA SETTEMBRE 2003 A -2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Dipartimento di  Scienze della Formazione Primaria – Università Cattolica del 
Sacro Cuore di Piacenza

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Ricerca ambito educativo, Cultore 

DA GIUGNO 2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Centro Studi Socio Psico Educativi – Creativamente 
Vigevano

• Tipo di azienda o settore Centro studi

• Tipo di impiego Collaboratore

• Principali mansioni e 
responsabilità

Ricerca ambito educativo/didattico, membro del comitato scientifico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Anni accademici 1995 - 2000 11/04/2011
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• Nome e tipo di istituto Università Cattolica del Sacro Cuore – Largo Gemelli n°1 -  Milano

• Titolo Tesi Titolo tesi : “Stili Comunicazionali e Personalità degli adolescenti” 
Rapporto tra modo di comunicare e personalità

• Qualifica conseguita LAUREA IN PSICOLOGIA

• Livello nella classificazione 
nazionale 

Voto di tesi : 110/110

• Gennaio 2003 – Luglio 2003

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Istituto OPPI, via Orseolo 1 – 20100 – Milano 
Ente con personalità giuridica  DPR 19 ottobre 1977 n° 1001 
Responsabile Corso: Direttore  di OPPI  Prof. Giulio De Joannon 

• Titolo corso “Nuove figure professionali: la qualità della formatrice e del formatore online per 
riqualificare i sistemi organizzativi” – Corso di Formazione Formatori – 

• Qualifica conseguita Attestato Oppi

• Gennaio 2002 – Settembre 
2002

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Istituto OPPI, via Orseolo 1 – Milano 
Ente con personalità giuridica  DPR 19 ottobre 1977 n° 1001 
Responsabile Corso: Direttore  di OPPI  Prof. Giulio De Joannon 

• Titolo corso “Il Tutor online” – Corso di Formazione Formatori- 

• Qualifica conseguita Tutor corsi formazione 

Capacità e competenze 
personali

Madrelingua ITALIANO

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione 

orale
Produzione 

orale
Produzione 

scritta

Inglese B2 B2 B2 B2 B2

Francese B2 B2 B1 B1 B1

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Dal 2013 con nomina fino al 2017- Cultore per la cattedra di Psicologia 
dell’educazione– Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica del Sacro Cuore 
di Brescia 

Dal 2013 con nomina fino al 2017- Cultore per la cattedra di Psicologia della 
personalità– Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Brescia 

Dal 2012 – Membro SPAEE Università Cattolica di Milano 

Dal 2011 a oggi – Coordinatore gruppo di lavoro informazione e formazione 
costituito dalla rete di 18 Neuropsichiatrie  infantili centri di eccellenza  della Regione 
Lombardia all’interno del progetto Regionale “Condivisione di percorsi diagnostici 
terapeutici per l’ADHD in Regione Lombardia  

Dal 2009 a oggi – Coordinatore gruppo di lavoro Forma Mentis per la 
progettazione ed erogazione di corsi di formazione e aggiornamento finanziati rivolti a 
docenti della scuola materna, primaria e secondaria. 

Dal 2010 con nomina fino al 2012 - Cultore per la cattedra di Psicologia della 
Personalità – Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Brescia 

Dal 2005 con nomina fino al 2007 - Cultore per la cattedra di Psicologia 
dell’apprendimento – Dipartimento di Scienze della Formazione – Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza 

Dal 2005 con nomina fino al 2010 - Cultore per la cattedra di Psicologia della 
Personalità – Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano 

Dal 2006 con nomina fino al 2010 - Cultore per la cattedra di Psicologia dell’Arte – 
Dipartimento di Psicologia – Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 

Esperto dello SPAEE  (Servizio di Psicologia Dell’apprendimento e dell’educazione 
in età evolutiva) dell’Università Cattolica di Milano. 

2007/08 Collaboratore dell’IRRE Lombardia – Ministero dell’Istruzione 

Svolgimento attività di ricerca presso il Dipartimento di Psicologa - Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano. (Fondo ricerche universitarie D1 – “Stili 
comunicativi ed efficacia dell’insegnamento”) 

Dal 2004 al 2005 - Cultore per la cattedra di Psicologia Dei processi di 
apprendimento – Scuola specializzazione insegnanti – Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Piacenza 

Dal 2004 al 2005 - Cultore per la cattedra di Psicologia dello sviluppo – Scuola 
specializzazione insegnanti – Università Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza 

Dal 2003 al 2004  - Cultore per la cattedra di Psicologia dei Processi Cognitivi e 
Simbolici – Dipartimento di Scienze della Formazione – Università Cattolica del 
Sacro Cuore di Piacenza 

Relatore a vari convegni su tematiche relative all’educazione.
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Ottima Conoscenza Sistema operativo Windows ’95, ’98, 2000, ME, XP, VISTA, Mac 
OS X 
Ottima conoscenza Programmi : Works, Word, Excel, Power Point, Publisher, 
Outlouk, Access. Numbers, Pages, Keynotes. 
SPSS (Strumento informatico per le elaborazioni statistiche). 
Ottima conoscenza Internet 
Progettazione e realizzazione siti web e ambienti di apprendimento on line 
Periferiche acquisizioni immagini e documenti. 
Masterizzazione dati 
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Pubblicazioni recenti: 
• “Alunni con funzionamento intellettivo limite”, Casa editrice Eirickson – 

Trento – in press 
• “Il Metodo START in classe”, Casa editrice Eirickson – Trento – in press 
• “Compio 1 anno”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013 
• “Compio 2 anni”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013 
• “Compio 3 anni”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013 
• “Compio 4 anni”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013 
• “Compio 5 anni”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013 
• “ADHD e Compiti a Casa”, Casa editrice Eirickson – Trento – 2013  
• “Mio figlio è un bullo?: Soluzioni per genitori e insegnanti”, Casa editrice 

Eirickson – Trento – 2012  
• “Così Impari: Guida alla severità Intelligente per Genitori e Insegnanti”, 

Casa editrice Eirickson – Trento – 2011 
• “Sperimentazione di un  piano formativo per pediatri e operatori delle NPI 

Lombarde nell’ambito degli intereventi su ADHD”, Relazione al convegno 
Progetti di NPIA in Regione Lombardia, Milano, 15/12/2011 

• “Training rivolti a genitori di bambini ADHD”, Relazione al percorso formativo 
3° edizione dal 17/1/12 al 10/2/12, Ospedale di Garbagnate Milanese, 
Garbagnate (MI) 

• “Training rivolti a genitori di bambini ADHD”, Relazione al percorso formativo 
2° edizione dal 25/11/11 al 16/12/11, Ospedale Fatebenefratelli, Milano 

• “Educare alle regole”, Relazione al convegno La qualità dell’integrazione 
scolastica e sociale, Centro Studi Erickson, 18/19/20/11/2011, Rimini 

• “Training rivolti a genitori di bambini ADHD”, Relazione al percorso formativo 
1° edizione dal 5/10/11 al 11/11/11, Spedali Civili di Brescia, Brescia 

• “Strumenti e Strategie per sostenere lo sviluppo di un metodo di studio”, 
Report di ricerca su progetto Learning Week, per conto di  ElFol, Entertraining, 
FSE – Fondo sociale Europeo – Settembre 2011 

•  “Relazione di apertura dei lavori”, Convegno Così impari, promosso da 
Regione Lombardia e ElFoL, 1/10/11, Brescia 

•  “I piani formativi e informativi per pediatri e operatori delle NPI relativi a 
ADHD”, Relazione al Convegno LAVORARE INSIEME NELLA ADHD promosso 
dagli Spedali civili di Brescia, Iseo, 22/23 settembre 2011 

• “Progetto condivisione di percorsi diagnostico-terapeutici  per l’adhd  in 
lombardia: prima analisi conoscitiva degli iter di valutazione, strumenti e 
trattamenti utilizzati nei centri coinvolti.” Dr Gianluca Daffi; D.ssa Paola 
Effedri; D.ssa Elena Filippini; D.ssa Alessandra Tiberti, Neuropsichiatria 
dell’Infanzia e Adolescenza , Ospedale dei Bambini, Spedali Civili di Brescia , 3° 
ADHD workshop Appropriatezza degli interventi terapeutici e farmacovigilanza, 
Cagliari 7-9 Aprile 2011 

• “Regolare o punire?”, Relazione all’interno del percorso Genitori in Formazione, 
Centro Studi erickson, 2/04/11, Trento 

• “Il quotidiano in classe” in “Giorni di scuola”, a cura di Tulio de Mauro e Dario 
Ianes - Casa editrice Eirickson – Trento – 2010. 

• “La condivisione di percorsi diagnostico-terapeutici per l’adhd in 
Lombardia”, Relazione al Convegno promosso dagli Spedali civili di Brescia, 
Iseo, 27/28 settembre 2010 

• “Missione compiti: una giuda per i genitori” - Casa editrice Eirickson – Trento 
– 2009. 

• “Educare alle regole” - Casa editrice Eirickson – Trento – 2008. 
• “Le competenze trasversali nella formazione professionale” - Casa editrice 

Eirickson – Trento – 2007. 
• “Mio figlio è un mito” - Casa Editrice La Meridiana – BA – 2007-05-29 
• “Attivare la risorsa famiglia” -  Casa editrice Eirickson – Trento - 2007 
• “Lo stile comunicativo dell’insegnante” - Giampietro M. ; Daffi G- Psicologia 

scolastica – Edizioni Carlo Amore – 2006 
• “Genitori in Classe” – Casa Editrice La Meridiana – BA – 2006 
• “Lavoro in Corso” – Software per lo sviluppo di competenze professionali in 

soggetti con ritardo mentale lieve - Edizioni Argo – Catania. 
www.educationalsoft.net 

• “Lo stile Comunicativo in classe” -  Giampietro M. ; Daffi G. – “Che fatica 
questa scuola” – SPAEE – Milano 

• “Caccia al lavoro” – Software per lo sviluppo di autonomia nella ricerca del 
lavoro – Edizioni Argo – Catania. www.educationalsoft.net . 

• “WWW.sicurezza&lavoro.it” – Informatica e Scuola – Novembre/Dicembre 

 

http://www.educationalsoft.net
http://www.educationalsoft.net
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"Avvalendomi della facoltà concessa dall’art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite 
dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilità dichiaro che i dati inseriti nel 
presente CV sono veritieri.. Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003." 

 
Brescia 8/7/2015      

                     Firma

 


